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ARAH DAN KEBIJAKAN PROGRAM ORGANISASI
IKATAN ALUMNI FIKKES UNIMUS PERIODE 2019-2023

Peran alumni sangat penting dan diperlukan bagi pengembangan institusi,
mengingat kontribusi alumni telah tercantum pada setiap Borang Akreditasi yang wajib
diisi. Ikatan alumni dimaksudkan tidak yang eksistensinya sebatas diperuntukan keperluan
akreditasi saja namun lebih dari itu keberadaan ikatan alumni dapat menjadi ujung tombak
dalam peningkatan reputasi perguruan tinggi dimata masyarakat. Peningkatan yang
dimaksud adalah kemajuan almamater yang didapatkan dari sumbang saran alumni
terhadap beberapa aspek di kampus. Ingat, hampir semua perguruan tinggi yang
berkualitas selalu ditopang oleh lkatan alumni yang mumpuni pula. Realitas ini pada
gilirannya akan dapat meningkatkan mutu lulusan perguruan tinggi tersebut. Selain
memajukan almamater, alumni juga sebagai perpanjangan tangan atau pembentuk jaringan
kerja. Jadi, alumni adalah asset penting yang harus dirangkul dan dikembangkan oleh
setiap perguruan tinggi, baik penting untuk alumninya maupun perguruan tinggi itu

sendiri.

Pentingnya kesadaran membangun kolaborasi dan sinergi untuk mencapai mutu
prestasi almamater yang lebih tinggi ditengah peradaban revolusi 4.0 dan menyonsong era
society 5.0 dapat membangun orietasi ikatan alumni. Setidaknya ada 3 orientasi yang dapat
menjadi pilar dasar, agar ikatan alumni memiliki daya guna sebagaimana mestinya.
Pertama, lkatan alumni harus memiliki tradisi mencerahkan untuk bersinergi nyata, bukan
hanya sekadar kangen-kangenan atau nostalgia. Ikatan alumni harus mencerahkan bagi
alumninya, almamaternya dan jika perlu mahasiswa yang masih belajar di perguruan
tingginya, atau singkatnya mempunyai kesamaan cara pandang yaitu “Moving Toward
Something” (bergerak menuju sesuatu). Kedua, Ikatan alumni yang tidak usang oleh waktu
dan tidak terjebak dikotomi yang berlebih antar anggota, serta tidak ada “ekosistem”
fanatisme kelompok, angkatan atau usia sekalipun. Ketiga, lkatan alumni harus realistis
dan tetap pada “rel” maksud dan tujuan dibentuknya suatu ikatan alumni, jangan ada
kepentingan orang per orang yang dominan, semuanya didasari pada realitas. Peran

alumni akan terhenti begitu saja ketika tidak ada komunikasi yang baik antara perguruan



tinggi dengan alumni itu sendiri. Hal yang wajar dan sudah seyogyanya kampus
memfasilitasi alumni untuk saling berinteraksi antar alumni maupun antara alumni

dengan perguruan tinggi.

IKAFIKKES UNIMUS hari ini telah resmi terbentuk, meski masih tergolong usia yang
amat belia, namun fungsi dan peranannya harus berdampak berlipat ganda. “Kolaborasi &
Sinergi” antar alumni adalah nilai kunci (core value) dalam membangun ikatan alumni ini
dalam rangka menjadikan “Prestasi” sebagai semangat (ghirah) diri alumni untuk
berlomba-lomba berkontribusi sesuai kapasitas dan kompetensinya masing-masing untuk
kemajuan almamater khususnya serta umumya sebagai bagian pengabdian menjalankan

perannya dalam kehidupan berbangsa dan bernegara.

IKAFIKKES UNIMUS dalam membangun eksitensinya, kiranya perlu mulai untuk
menyusun “Peta Jalan IKAFIKKES 2019-2023", sehingga arah dan tujuannya dapat terukur
dan progress nya dapat kita monitor dan evaluasi bersama-sama. Peta Jalan IKAFIKKES
2019-2023, sebagaimana tertuang dalam Rencana Aksi Strategis Nasional (RASN)
sebagaimana berikut ini :

1. Periode Perintisan (2019-2020):

a. Penguatan Struktur Kepengurusan; dimaksudkan untuk optimalisasi kekuatan
dan kolaborasi kompetensi dan sinergi komunikasi antar alumni melalui media
virtual office.

b. Kelengkapan legalitas administrasi dan atribut IKAFIKKES; dimaksudkan untuk
legal standing keberadaan IKA yang berbadan hukun seperti pengurusan Akta
Notaris, NPWP, AHU (Administrasi Hukum Umum) Kemenkumham RI, Akun
Keuangan organisasi dalam rangka mendukung system administrasi organisasi
sebagaimana mestinya.

c. Pembentukan SIM Data IKAFIKKES UNIMUS; dimaksudkan sebagai “resource”
tracer study (monitoring sebaran lulusan) melalui kekuatan anggota pengurus IKA
yang dikelola berbasikan “Data Cloud”.

d. Konsolidasi organisasi dan alumni; dimaksudkan untuk masifikasi komunikasi

(rakor) & koordinasi untuk memperoleh data terupdated dan terperinci untuk



dimanfaatkan sebagai penyusunan database alumni dengan menggunakan portal

bekerjasama dengan portal UNIMUS.

2. Periode Pengembangan Jaringan & Tata Kelola (2021-2022):

a. Pembentukan Jejaring antar Stakeholder Alumni; dimaksudkan sebagai sarana
pemetaan kepakaran alumni mulai dari unsur akademisi, politisi, praktisi, birokrasi,
peneliti dan pengusaha yang dapat dimanfaatkan sebagai sarana “Kuliah Tamu” atau
lainnya sesuai bidang kepakarannya.

b. Penataan dan Perluasan Struktur Korwil IKAFIKKES; dimaksudkan untuk
pengembangan organisasi dan perluasan IKAFIKKES di 25 % Provinsi se-Indonesia.

c. Implementasi SIM Keuangan dan Program Terpadu; dimaksudkan untuk
penerapan dan sinergi program buah dari nota kesepahaman (MoU) yang telah
dilakukan baik secara fundrising dan kolaborasi program.

d. Publikasi Prioritas Program & Bursa Kerja; dimaksudkan sebagai campaign
program & akses program bersama dengan berbagai organisasi profesi dan
stakeholder lainnya dalam bentuk kerjasama program lainnya yang berorientasi
pada informasi peluang pasar kerja.

3. Periode Tinggal Landas & Pengembangan Inovasi Sosial (2022-2023):

a. Pembentukan Inkubator Bisnis; dimaksudkan sebagai Badan Usaha Milik Alumni
(BUMAL) untuk menumbuhkan start up baru bagi alumni melalui program pelatihan
atau sejenisnya, kolaborasi antara akademisi dan praktisi (pendonor) untuk para
freshgraduate siap kerja dalam rangka menumbuhkan jiwa socioprenuer.

b. Ta’awun Alumni; dimaksudkan penguatan dana abadi untuk “stimulant”
kemanusiaan bagi mahasiswa berprestasi yang masih studi dengan kondisi ekonomi
lemah melalui pembiayaan beasiswa Alumni-Mu.

c. Creative Fundrising; dimaksudkan untuk menghimpun potensi sumber keuangan
melalui program-program pengembangan SDM seperti pelatihan bisnis, jobfair,

lokakarya, penjualan merchandise dsb.



PROGRAM KERJA PRIORITAS IKATAN ALUMNI

A. Periode Perintisan (2019-2020)

Responsibility

No Program Kerja Jenis Kegiatan Penanggungjawab
1. | Konsolidasi Organisasi & 1. Menyusun Personalia Pengurus | - Arwani
Antar Pengurus IKA FIKKES - Sonni
. Pelantikan Pengurus IKA FIKKES | - Sonni
- Mariska
. Rapat Kerja Nasional - Sonni
- Mariska
. Rapat Pengurus Harian - Arwani
- Sonni
. Penguatan Fungsi Koordinasi | - Siti Aminah
Program Kerja Bidang - Edy Soesanto
2. | Identitias Organisasi . Pengurusan Suket Domisili - Mariska
- Gela
. Pengurusan Akta Notaris - Arwani
- Sonni
- Ernawati
. Pembuatan NPWP Badan - Mariska
- Gela
. Pembuatan Rekening Organisasi | - Ernawati
- Gela
. Branding Media Official - Bidang Hub. Alumni
. Database pengurus - Sonni
- Mariska
- Gela
3. | SIM DATA (Sistem Integrasi . Optimalisasi  portal  alumni | Bidang Hub. Alumni
Manajemen Data Alumni) bekerjasama dengan IKA Unimus
. MoU lintas prodi lingkup FIKKES | - Edy Soesanto
& unit terkait perihal supply data | - Bidang Hub. Alumni
lulusan/alumni
. Penyusunan Pedoman Registrasi | - Siti Aminah
Keanggotaan IKA FIKKES - Bidang Organisasi &
Keanggotaan
4. | DANA : Alumni Social -










1. Program Prioritas Bidang Umum



2. Rencana Induk Program Bidang : Hubungan Alumni & Penggalangan Dana

mengadakan kegiatan Pelatihan
Kerja

No. Program Jenis Kegiatan Sasaran Targc.at Penanggung Keterangan Biaya
Capain Jawab
1. Branding Media | 1. Mengenalkan IKKA Fikkes pada | Alumni dan | 6 bulan 1. Sufiati Evi Cita A
Official IKA semua alumni dengan | masyarakat | pertama Bintanah Nur Aeny
Pembuatan portal website IKA- | |, um 2. Yuni Niken Restiani
FIKKES yang hyperlink dengan Armiyati Muntiaroh
portal lain yang dimiliki oleh
Almamater, jaringan alumni
Prodi dan angkatan untuk dapat
memberikan sistem informasi
yang handal berupa data base
anggota, informasi kegiatan
alumni UNIMUS, Kkesempatan
kerja, maupun artikel
. Membuat konten publikasi | Alumni dan | Setiap ada 1. Yuni
(media komunikasi) setiap ada | masyarakat | kegiatan dan Armiyati
kegiatan berupa poster atau | ;;um hari besar 2. Evi Cita
poster yang dipasang dipapan baik nasional Apriliati
baik fakultas maupun
universitas. maupun
profesi
2. | Jejaring dan . Mengembangkan jaringan | Organisasi 1x dalam 1 1. Niken
kerjasama profesi dan Kkeahlian antar | profesi tahun Restiani
alumni IKKA alumni guna meningkatkan 2. Muntiaroh
FIKKES profesionalisme dalam bentuk
MoU dengan organisasi profesi
untuk memfasilitasi para Alumni
dalam rangka memperoleh
sertifikasi profesi
. Mempersiapkanprofesionalisme | Alumnidan | 1x dalam 1 1. Sufiati Bekerjasama
alumni dalam mengahadapi | perusahaan | tahun Bintanah dengan
tantangan dunia kerja dengan 2. Nur Aeny Universitas




3. Terjalin  kerjasama dengan | Alumni 6 bulan Sufiati B

setiap alumni dan terbentuknya pertama Yuni

koordinator wilayah IKA Fikkes Armiyati

tiap propinsi/kota Nur Aeny

Niken
Restiani
Pertemuan Reuni Akbar Alumni Alumni 3 Tahun 1x Niken Bekerjasama
Alumni/Reuni Fikkes Restiani dengan Civitas
akbar Muntiaroh | pikies
Dana: Alumni Mengusahakan program beasiswa | - Alumni Berkala . Evi Cita Penyusuanan
Social dan bantuan penelitian bagi para Apriliati modul
Responsibility mahasiswa - Pengusaha - Nur Aeny pemberian
(ASR) beasiswa bagi
mahasiswa S1
Fasilitas Membuat MoU dengan Fakultas dan | Fakultas Berkala Sufiati
kerjasama Universitas untuk dapat | dan Bintanah
kegiatan berkolaborasi mempergunakan | {jpiversitas Yuni
himpunan fasilitas  (Olahraga , Seni, dan Armiyati
p .
. Laboratorium) untuk

alumni Pengembangan kegiatan KA

FIKKES







